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                                                 Ministero dell’Istruzione e del Merito 

Istituto Comprensivo "Dante" 

  Via Rusnati,1 – 21013 Gallarate (VA) 

C.F. 91055810120– Cod. Meccanografico VAIC878006 

Tel. 0331.792428 - e-mail: vaic878006@istruzione.it 

 

============================================================= 
   Albo On Line  

    Amministrazione Trasparente  

Sito Web della Scuola   

Atti della Scuola  

 

OGGETTO: Progetto PN 2021/2027 (FSE+) Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e 

competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+) – Priorità 1 – Scuola e competenze (FSE+), 

Obiettivo specifico ESO4.6 – Azione ESO4.6.A1 – sotto-azione ESO4.6. A.1B.- Interventi di cui al decreto n. 

176 del 09/09/2025 del Ministro dell’istruzione e del merito – Avviso pubblico prot. n. AOOGABMI-55669 del 

10/03/2026 FSE+, Agenda NORD a.s. 2025-2026 e 2026-2027. 

Titolo Progetto: “Competenze in Crescita” 

Codice Progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPN-LO-2026-743 

CUP: G34D26001390007 

LETTERA DI INCARICO DOCENTE DI SOSTEGNO T.I. Apicella Nike 

  

l’Istituto Scolastico I.C. dante, C.F. n. 91055810120 con sede legale in Gallarate (VA), via Rusnati, 1 in 

persona del Dott. Daniele Chiffi ivi domiciliato per la sua qualità di Dirigente scolastico pro tempore e legale 

rappresentante,  

VISTI   

• la determina per l’avvio della procedura di selezione di docenti di sostegno interni della scuola 

primaria per attività a supporto degli alunni con disabilità, protocollo n. 3929 del 18/05/2026 per 

la realizzazione dei percorsi formativi e la corretta esecuzione del Progetto PN 2021/2027 (FSE+) 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo 

sociale europeo plus (FSE+) – Priorità 1 – Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 

– Azione ESO4.6.A1 – sotto-azione ESO4.6. A.1B.- Interventi di cui al decreto n. 176 del 

09/09/2025 del Ministro dell’istruzione e del merito – Avviso pubblico prot. n. AOOGABMI-55669 

del 10/03/2026 FSE+, Agenda NORD a.s. 2025-2026 e 2026-2027 - Titolo Progetto: “Competenze 

in Crescita” - Codice Progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPN-LO-2026-743 - CUP: G34D26001390007 

• L’avviso pubblico di selezione protocollo n.3935 del 18/05/2026 pubblicato dall’Istituzione 
Scolastica in data 18/05/2026 

• L’attestazione protocollo n. 4359 del 06/06/2026 di valutazione diretta del Dirigente Scolastico delle 

candidature pervenute per il conferimento degli incarichi di docenti di sostegno interni per attività a 

supporto degli alunni con disabilità, a seguito dell’avviso protocollo n.3935 del 18/05/2026  per la 

realizzazione dei percorsi formativi e la corretta esecuzione del Progetto PN 2021/2027 (FSE+) Fondi 

Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale 

europeo plus (FSE+) – Priorità 1 – Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 – Azione 

ESO4.6.A1 – sotto-azione ESO4.6. A.1B.- Interventi di cui al decreto n. 176 del 09/09/2025 del 

Ministro dell’istruzione e del merito – Avviso pubblico prot. n. AOOGABMI-55669 del 10/03/2026 

FSE+, Agenda NORD a.s. 2025-2026 e 2026-2027.   

• La graduatoria definitiva pubblicata in data 09/06/2026 protocollo n. 4623; 
• il Decreto per il conferimento di incarico individuale, n. prot. 4639 del 09/06/2026;  
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PREMESSO CHE   

• come chiarito nell’avviso di selezione protocollo n.3935 del 18/05/2026, l’Istituto necessita di 

individuare docenti di sostegno interni per attività a supporto degli alunni con disabilità della 

scuola primaria, per la realizzazione dei percorsi formativi e la corretta esecuzione dei moduli del 

Progetto PN 2021/2027 (FSE+) Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e 

competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+) – Priorità 1 – Scuola e competenze 

(FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 – Azione ESO4.6.A1 – sotto-azione ESO4.6. A.1B.- Interventi di 

cui al decreto n. 176 del 09/09/2025 del Ministro dell’istruzione e del merito – Avviso pubblico prot. 

n. AOOGABMI-55669 del 10/03/2026 FSE+, Agenda NORD a.s. 2025-2026 e 2026-2027 -Titolo 

Progetto: “Competenze in Crescita” - Codice Progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPN-LO-2026-743 - CUP: 

G34D26001390007 

• tra il personale docente di sostegno interno dell’Istituto si sono resi disponibili docenti che sono risultati 
in possesso delle competenze necessarie richieste per le attività oggetto dell’incarico; 

• la docente Apicella Nike risulta essere in possesso, come da curriculum vitae agli atti della scuola, delle 

competenze necessarie allo svolgimento dell’attività ed è risultata in posizione idonea nella procedura 

selettiva espletata;  

• l’Istituto ha adottato il Decreto per il conferimento dell’incarico individuale n. prot. 4639 del 09/06/2026;  

• non sussistono motivi di incompatibilità al conferimento dell’incarico in capo al soggetto Incaricato 

derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinità entro il secondo grado con lo stesso, né altre 

situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;  

Tanto ritenuto e premesso, con il presente atto (a seguire, anche «Lettera di Incarico» o «Lettera»), 

l’Istituto, come in epigrafe rappresentato, conferisce alla docente di sostegno a tempo indeterminato Apicella 

Nike l’incarico di Docente di sostegno per il seguente Modulo, della durata di 30 ore: 

- MODULO 202068 – Detective del libro: “caccia all’ultima pagina” 

per n.30 ore totali nell’ambito del progetto Avviso prot. n. AOOGABMI-55669 del 10/03/2026 FSE+, 

Agenda NORD a.s. 2025-2026 e 2026-2027. Titolo Progetto : “Competenze in Crescita” - Codice Progetto: 

ESO4.6.A1.B-FSEPN-LO-2026-743 - CUP: G34D26001390007 - secondo le modalità di seguito elencate.  

Il Docente di sostegno è incaricato di realizzare le seguenti attività:  

▪ prendere visione del progetto autorizzato e attenersi agli obiettivi previsti nello specifico percorso formativo;  

▪ tenere conto di eventuali problematiche o necessità didattiche degli alunni;  

▪ concordare con l’esperto e il tutor spazi, strumenti e materiali necessari;  

▪ proporre forme di collaborazione nel percorso educativo e didattico al fine di creare all’interno del gruppo 

dei corsisti il clima positivo ai processi di inclusione;  

▪ supportare, di concerto con l’esperto e il tutor, l’inclusione degli alunni con disabilità;  

▪ curare la compilazione di un apposito registro relativo allo svolgimento della propria attività.  

 

Le attività si svolgeranno presumibilmente dal 15/06/2026 al 26/06/2026. In ogni caso, l’attività oggetto 

dell’incarico avrà durata massima fino al 04 luglio 2026, salvo proroghe, a decorrere dalla data di accettazione 

dell’incarico.  

L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario è consentito, in via eccezionale, al 

solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma restando la misura del 

compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste dalla 

normativa nazionale e comunitaria di riferimento per un numero totale di 30 ore.  

 

Per lo svolgimento dell’attività del docente di sostegno incaricato, così come sopra esplicitata, è previsto un 

compenso orario Lordo Dipendente pari a €19,25 (diciannove/25) a ora sulla base delle ore effettivamente 

svolte al di fuori del proprio orario di servizio e rendicontate da ciascun soggetto incaricato, fermo restando il 

raggiungimento dei target e milestone così come indicati nel Progetto. Il mancato raggiungimento di target e 

milestone della Linea di investimento oggetto dà luogo alla decadenza del finanziamento ricevuto; pertanto, in 

tale caso, alcun compenso sarà corrisposto a favore del soggetto incaricato. 
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• Le attività oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente 

connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PN 2021/27 (FSE+) 

– Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, funzionalmente 

vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica 

per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa.  

• L’Incaricato si impegna ad eseguire l’Incarico a regola d’arte, con tempestività e mediante la necessaria 

diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.  

• L’incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei 

dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.  

• La durata dell’incarico è di n° 30 ore a decorrere dalla data del presente incarico e fino al 26/06/2026 ed 

eventualmente entro 04/07/2026.  

• Non è ammesso il rinnovo dell’incarico. L’eventuale differimento del termine di conclusione dell’Incarico 

originario è consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili 

al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell’Incarico, nonché 

il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli interventi dalla normativa nazionale e 

comunitaria di riferimento.  

• Per l’Incarico conferito è pattuito un compenso Lordo Dipendente pari a €19,25 (diciannove/25) da 

rapportare alle ore effettivamente prestate, tenuto conto – dell’Unità di costo standard, come previsto 

dall’articolo 2 dall’Avviso Protocollo n. 3935 del 18/05/2026; 

• Il corrispettivo di cui al presente articolo sarà corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle attività 

previste e presentazione del relativo Timesheet sulle ore effettivamente svolte. Si precisa che la 

liquidazione del compenso previsto, debitamente documentato, avverrà compatibilmente con le 

tempistiche di assegnazione delle risorse da parte dell’Unità di missione del PN-FSE presso il Ministero 

dell’istruzione e del merito. 

 

Sono agli atti dell’Istituto Comprensivo “Dante” di Gallarate (VA), i documenti relativi alla presente lettera di 

incarico:   

i. Domanda di partecipazione alla selezione;  

ii. Curriculum vitae dell’Incaricato;  

iii. Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilità e di conflitto di interessi.  

        

 Il Dirigente Scolastico 

       Daniele Chiffi 

        

    

     L’INCARICATO per accettazione  
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